ESTEFANIA SANTOS G2

TRABAJADORA SOCIAL
AREA DE INTERVENCION E INSERCION SOCIOLABORAL

PERFIL PROFESIONAL

Especializada en empleo y formacion, busco proyectos novedosos
que me hagan superarme profesionalmente. Flexible, empatica y
comprometida con mi profesién, participo activamente con la

CONTACTO organizacién colegial en la defensa de los derechos sociales.

Movil: 639.38.07.22 EXPERIENCIA PROFESIONAL

Fijo: 987.345.543 Técnico de Empleo / Orientacién Socio-Laboral

ILDEFE, Hospital SJD, Caritas, FOREMCYL, FSGy C. P. de T. S. de Ledn

esfanysan@gmail.com Octubre 2002 - Actualmente

e Funciones de orientacion, insercion y prospeccién enmarcadas en los

estefaniasantosgarcia programas: Programa TALENTO, EmpleaLab, PROA, PROAPLD, IADE y
OPEA.
e Gestion integral de Uzipen, empresa de insercion social.
www.linkedin.com/in/estefaniasantosgarcia e Desarrollo y ejecucion del Programa Aprender Trabajando de la

Obra Social La Caixa y del Programa Emplealab.
e [tinerarios de Insercidn en el Programa de Atencién y Emergencia
Humanitaria

Profesora de Secundaria/Docente /Formadora
COMPETENCIAS

PERSONALES UNIR, C* de Educacion, ULE, Diputacion de Ledn, Ayto. S. Andrés

Rabanedo, Campus Training, Master D, Carflor, Alquite y Anater

Junio 2003 - Septiembre 2025

Organizacion e Profesora en la UNIR en los Grados de Educacién y Trabajo Social.

e PTSC en IES Eras de Renueva y en el Equipo de Orientacion
Psicopedagdgica Ledn 1.

e Certificados Profesionalidad. Rama Socio-sanitaria.

Disposicién al aprendizaje e Modulo Insercion Laboral (FCO003). Cursos del ambito del Ocio y
Tiempo Libre.

e Elaboracion de temarios para la preparacion de oposiciones de
T.S. Imparticién de Seminarios FOL.

e Supervision de practicas en UNIR del Master en Direccion e

Iniciativa Intervencién Sociosanitaria y Direccién de TFG’'s de Trabajo

Trabajo en equipo

Adaptabilidad

Social.




Trabajadora Social

Cruz Roja, Ayuntamiento de Ledn, SACYL, Caser Residencial, CCASLE

y Solidaridad Familiar
Junio 2000 - Octubre 2022

COMPETENCIAS

PROFESIONALES ¢ Informacion y asesoramiento al usuario y su familia.
Tramitacion de prestaciones y ayudas sociales.

Desarrollo de Programas Preventivos y Promocionales de la

Programas Especificos de Salud.
Gestién: SAUSS, PNCWeb. Elaboracién de Informes Sociales, BVD y PIA.

SICCE-Mis, Resiplus... Planificaciéon, desarrollo y ejecucién de actividades de
Animacion Sociocultural.
Recursos Humanos: Seleccidon y Gestion de Personal.

Herramientas E-learning:
moodle, jitsi, google

classroom, clic, hot

potatoes, pizarra digital, FORMACION ACADEMICA

prezi... Universidad de Ledn.

Master en Investigacién Sociosanitaria | 2018

Manejo avanzado de
Internet y Paquete
Office.

Grado en Educacion Social | 2022

Diplomaturay Grado en Trabajo Social | 2001 y 2012

Inglés. Nivel B1.

CAP. Certificado de Aptitud Pedagbgica | 2008

Titllosioficiales: FORMACION COMPLEMENTARIA

e Agente de Igualdad de E-learning.
Oportunidades. e Acreditacién docente para teleformacién. (60 h) | 2024
Monitor de Tiempo e Formador de Teleformadores (200 h) | 2020
Libre. e Experto E-learning (70 h) | 2019
Coordinador de Tiempo e Metodologia e-learning para la formacién en tiempo libre (50 h)
Libre.
2015
Informador Juvenil.
Igualdad.

e Programa Completo de Formacién en Igualdad Oportunidades.
IOEmpresas de JCYL (180 h) | 2018 a 2021

e Flpapel delos SS.SS de Atencidén 1° ante la violencia de género
(120 h) | 2019

e |gualdad Oportunidades: aplicacion practica en el &mbito del
empleo (60 h) | 2010

Visita mi Web

Empleo.
e |Aaplicada ala Orientacién Laboral (30 h) | 2025
e Coaching e Inteligencia Emocional (150 h) | 2020
e Gestion colaborativa de la Informacién y el Conocimiento (270 h)
| 2015
e Comunicaciény web 2.0 (240 h) | 2014
e Coaching: Desarrollo de Personas (40 h) | 2012
e Orientacion e Insercién Profesional (75 h) | 2012
https://estefaniasantosgarcia.cs e [ntegraciéon sociolaboral de personas con discapacidad (75 h)
2011
e Direcciony Gestién de RR.HH. (50 h) | 2011
e Orientacién Laboral: T?y Practica (125 h) | 2003




